Firmowy Bilans Zdrowia

Raport Firmowy Bilans Zdrowia jest coroczng oceng stanu zdrowia Pracownikéw, zawierajgcg zanonimizowane dane medyczne dla 4 grup wiekowo-

ptciowych: kobiety, mezczyzni w grupach do 40 r. z. i powyzej 40 r. Z.

Znajduja sie w nim informacje o diagnozach postawionych podczas wizyt, zwolnieniach lekarskich i ich sezonowosci, wykorzystanie konsultacji lekarskich i
badan laboratoryjnych oraz diagnostycznych, wynikach wizyt w ramach medycyny pracy, rozktadu masy ciata i deklaracji dotyczacej palenia.

Rekomendacje zawarte w raporcie daja podstawe do planowania celowanych dziatan zapobiegawczych w odpowiedzi na problemy zdrowotne Pracownikow.
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Co obejmuje raport?

» Realizacja ustug- konsultacje lekarskie

» Realizacja ustug- wykonanie badan laboratoryjnych
i obrazowych

* Badania medycyny pracy

+ Epidemiologia- przyczyny wizyt

» Liczba dni absencji chorobowej w podziale

na poszczegolne przyczyny

» Sezonowos¢ absencji Pracownikow

* Rekomendacje

Jaki okres zostaje poddany analizie?
12 miesiecy; zaleca sie rok kalendarzowy

Gléwna grupa docelowa:
Wszyscy Pracownicy

GRUPA
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REALIZACJA USLUG — KONSULTACJE LEKARSKIE

Konsultacja internisty o 45323%
|

I 20%

Konsultacja okulisty h 30%

12%
w tymw ramach medycyny pracy 26%

. I 17%
Konsultacja ortopedy — 18%
|

Konsultacja laryngologa =93|§%
ROZKLAD MASY CIALA W BADANIACH MEDYCYNY PRACY

w tymw ramach medycyny pracy ogze

Konsultacja neurcloga 10%

w tymw ramach medycyny pracy i % Ogélem 41.8%
29,19%

Konsultacja kardiologa

Konsultacja alergologa
16,28%
> 30 - otylos¢

2 25,0-29,99 - nadwaga

B 18,5-24,99 - wartos¢ prawidiowa

Konsultacja urologa & 7

. . 25%
Konsultacja ginekologa o 25% 3.44% < 18,5 - niedowaga
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Mezczyzni
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Kobiety
53,90%
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